
Схвалено на зборах

профспілкового комітету 
(протокол зборів від 16.12.2020року

№ 23 )
Зміна та доповнення до колективного договору  

На 2017-2022 роки між адміністрацією КНП «Смілянської
міської

Стоматологічної поліклініки» СМР. 
та профспілковим комітетом КНП «Смілянської міської 

стоматологічної поліклініки»» СМР

Додаток №3
до

колективного договору 
на 2017-2022 роки

Розділ 1
Загальне положення

1.12 На підставі рішення Смілянської міської ради від 24.06.2020 р. 
№188 встановлено обсяг платних стоматологічних послуг в розмірі -100 
відсотків.

Розділ V

Оплата праці

5.20 Заробітна плата та всі виплати, які обумовлені законодавством 
України, персоналу відділень по наданню платних послуг з ортопедичної, 
терапевтичної та хірургічної стоматології виплачується за рахунок 
надходжень коштів отриманих від надання платних послуг та коштів 
НЗСУ. Заробітна плата в ортопедичному відділенні виплачуються лише за 
рахунок коштів отриманих від надання платних послуг.

Розрахунок оплати праці згідно зданих нарядів виконаних робіт (при 
відрядні формі оплати праці тарифна ставка виплачується, якщо виконано 
встановлені норми. Якщо ж норми виробітку не виконано, працівникові 
виплачується лише частина окладу .

При оплаті праці працівників, які працюють а відділеннях по пала шив 
платних послуг з терапевтичної ,хірургічної та ортопедичної стоматології, 
застосовується система оплати праці на основі єдиної тарифної системи 
оплати праці, відрядна та інших умов оплати пращ, передбачених спільним 
наказом Міністерства праці та соціальної політики та Міністерства 
охорони здоров’я України від 05.10.2005 р. № 308/519 «Про



впорядкування умов оплати праці працівників закладів охорони здоров’я 
та установ соціального захисту України» (зі змінами та 
доповненнями),інших нормативно правових актів.

Лікарю затверджується фінансовий план, згідно затверджених цін на 
надання послуг.

Члени узгоджувальної комісії:

Тригубчак О.Ю. 

Сергієнко О.В.


