
ЗМІНИ
до колективного договору

між адміністрацією і територіальною 
рофспілковшо організацією Шевченківської 

дирекції залізничних перевезень

а

Сміла



СПІЛЬНА ПОСТАНОВА
КЕРІВНИЦТВА ШЕВЧЕНКІВСЬКОЇ ДИРЕКЦІЇ ЗАЛІЗНИЧНИХ ПЕРЕВЕЗЕНЬ 
ТА ШЕВЧЕКІВСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ПРОФСПІЛКОВОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ

22.09.2021 № 4

Про внесення змін до колективного договору 
Шевченківської дирекції залізничних перевезень

З метою збереження досягнутої виробничої і соціальної стабільності 
у трудовому7 колективі дирекції та враховуючи .погоджені листом 
АТ «Укрзалізниця» від 10.08.2021 ХеЦ-6-91/3169-21 зміни до Положення про 
преміювання працівників станції Черкаси Шевченківської дирекції залізничних 
перевезень

КЕРІВНИЦТВО ШЕВЧЕНКІВСЬКОЇ ДИРЕКЦІЇ ЗАЛІЗНИЧНИХ 
ПЕРЕВЕЗЕНЬ ТА ШЕВЧЕНКІВСЬКА ТЕРИТОРІАЛЬНА 

ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ

П О С Т А Н О В Л Я Ю Т Ь :
1. З 01.09.2021 внести у колективний договір між адміністрацією і 

територіальною профспілковою організацією Шевченківської дирекції 
залізничних перевезень наступні зміни:

1.1. В додатку Хе 10 «Положення №7 про преміювання працівників станції 
Черкас;-: за основ;-;; резу льтати господарської діяльності»:

... В г 2.3.. ггаоу "Назва професій” викласти в новій редакції: «Начальник 
стани:':, заступники начальника станції, інженери, старший інспектор з кадрів, 
фахівеш з _п=шь-::: захисту, секретар, чергові по залізничній станції, чергові по 
сортувальній гірш, ехладачі поїздів, сигналісти, оператори СТЦ, старшин 
оператор СЛГ-

1.1.2 У - :у ~  2 : та 2 вилучити.
1.1.3. Після явєсєшія зазначених вище змін, пункт 2.6 вважати пунктом 2.5.

Голова Шевченківсь 
територіальної пр< 
організації


